Wir sind ein innovatives Unternehmen, das sich auf die
Entwicklung und Umsetzung von hochmodernen
Prozess- und Infrastrukturanlagen spezialisiert hat.
Unsere Kunden stammen vor allem aus der Pharma- und
Chemiebranche, wo hochste Qualitats- und
Sicherheitsstandards gelten.
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Fir eine Festanstellung in unserem Biro in Rheinfelden suchen wir eine
selbststandig arbeitende, teamfahige und belastbare Personlichkeit als

Statiker — Stahlbau & Rohrleitungen
(m/w/d, 100%)

IHRE AUFGABEN:

 Statische Berechnungen von Rohrleitungs- und Apparatehalterungen (SIA, Eurocode)
» Erarbeiten konstruktiver Details

» Konstruktion der Tragwerke im 3D-Modell

* Rohrleitungsstatik und -planung (EN, ASME)

* Bemessung von Sonderhalterungen fiir Rohrleitungen (FEM)

* Technische Klarungen mit Kunden und Projektpartnern

IHR PROFIL:

» Abgeschlossenes Studium als Dipl.-Ing., Bachelor oder Master im Bereich Bauingenieurwesen oder
vergleichbare Qualifikation

» Alternativ: Ausbildung zum Metallbaukonstrukteur/in EFZ mit Weiterbildung im Bereich Statik

» Gerne Studienabganger, Einarbeitungsphase von mind. 1 Jahr ist gewahrleistet

» Verstandnis von Kraftfllissen und dem Verhalten von Tragwerken

* Vertrautheit mit Statik-Software von Vorteil, idealerweise mit Dlubal RFEM und Rohr2

» CAD-Kenntnisse und BIM-Erfahrung von Vorteil z. B. Tekla Structures, Tricad MS, E3D, AutoCad Plant 3D,
Revit

» Ausgepragte analytische Denkweise sowie eine selbststandige, zielorientierte und teamfihige Arbeitsweise

» Kritikfahigkeit und eine gute Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Kunden

* FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

WAS WIR BIETEN:

* Ein dynamisches, internationales Team mit Mitgliedern aus allen Altersgruppen

* Interessante und abwechslungsreiche Projekte

» Attraktive Mitarbeitervergilinstigungen, einschlieBlich Flottenrabatten fiir Fahrzeuge verschiedener Marken

» Aktienbeteiligungsprogramm der VINCI-Gruppe

» Mitgliedschaft bei profawo Familienservice fir Beratung und Unterstlitzung bei Kinder-/
Angehorigenbetreuung

* Entwicklungsmoglichkeiten in einer stark wachsenden Unternehmung

* Gleitzeit und die Moglichkeit auf Homeoffice

KONTAKT:

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen und Teil unseres Teams werden mochten, senden Sie bitte Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen an jobs@si-tec.ch* oder nutzen Sie unser Online-Bewerbungsformular auf unserer
Website. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Fir Auskiinfte wenden Sie sich bitte an Herrn Stefan Scholz Tel: +41 (0) 76 303 72 81.

*Per E-Mail eingegangene Bewerbungen werden an die entsprechenden Personen weitergeleitet. wviNEd {f
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